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REGULAMENTUL
de organizare si functionare a Revistei de Cultura ,,Ateneu” Bacau

CAPITOLUL I Dispozitii generale

Art.1 Revista de Cultura ,,Ateneu” Bacau, denumita in continuare Revista Ateneu, este institutie
publica de cultura de interes judetean, cu personalitate juridica, care functioneaza sub autoritatea
Consiliului Judetean.

Art.2 Revista de Cultura ,,Ateneu” Bacdu s-a infiintat la data de 19 august 1925.

Art.3 Revista isi desfasoara activitatea in conformitate cu O.U.G. 189/2008 privind managementul
institutiei publice de culturd, a H.C.J. Bacau nr 75/1999 si ale prezentului Regulament.

Art.4 Revista de Cultura Ateneu Bacau isi desfasoara activitatea in imobilul aflat pe strada Caisilor
nr 7, dat in administrare de catre Consiliul Judetean Bacau cu Decizia nr. 338 din 18 august 1984
Scolii Populare de Arte si Meserii. Incepand cu data de 10 martie 2000 au fost repartizate Revistei
de Culturd Ateneu Bacau cinci incdperi, cu destinatie administrativa (conform Dispozitiei nr. 24 din
18.02.2000).

CAPITOLUL II Misiune si obiect de activitate

Art.5 Revista de Cultura Ateneu Bacau desfasoara activitati in domeniul cultural, de informare si
de educatie permanenta, reprezentand servicii culturale de utilitate publica, cu rol in asigurarea
coeziunii sociale si a accesului la informatie. Revista de Cultura Ateneu Bacau isi desfasoara
activitatea, in principal, pe baza de programe si proiecte elaborate in concordanta cu strategiile
culturale si educativ- formative stabilite la nivel local/national.

Art. 6 Revista de culturd ,,Ateneu” are ca obiective principale:

a) punerea in valoare a patrimoniului cultural-artistic national, a identitatii sale imbinand traditia cu
inovatia;

b) recunoasterea unitatii in diversitate a culturii in toate formele ei de exprimare;

¢) ridicarea nivelului de cultura a diverselor categorii sociale, dezvoltarea mai ales in randul celor
tineri a gustului pentru lectura;

d) reflecta si face cunoscuta prin popularizare, activitatea tuturor institutiilor de cultura ale judetului
Bacau, cu precadere;

e) stimularea creativitatii prin promovarea in paginile publicatiei a unor tinere talente;

f) adecvarea ofertei culturale la cerintele si gustul actual al consumatorilor de act cultural;

g) largirea cercului de colaboratori ai revistei, din tard si din strainatate;

h) stabilirea de parteneriate cu alti operatori culturali in vederea derularii unor proiecte si programe
comune.

Art.7 Menirea unei reviste de cultura este aceea a cultivarii si dezvoltarii patrimoniului cultural
local si national, cat si identificarea unor nume noi, voci care pot contribui la afirmarea
spiritualitatii romanesti in intreaga lume.

CAPITOLUL Il Patrimoniul

Art. 8 Revista de Culturd ,,Ateneu” Bacau isi desfagoara activitatea in cladirea Scolii Populare de
Arte si Meserii Bacau. Incepand cu data de 10 martie 2000, din spatiile aflate in imobilul dat Tn
administrarea Scolii Populare de Arte si Meserii Bacau, a fost repartizat Revistei de Cultura
»Ateneu” Bacau un numar de 7(sapte) incaperi, cu destinatie administrativa.

Art.9 (1) Bunurile mobile si imobile aflate in administrarea Revistei Ateneu se gestioneaza potrivit
dispozitiilor legale in vigoare, conducerea institutiei fiind obligata sa aplice masurile prevazute de
lege in vederea protejarii acestora.



(2) Patrimoniul Revistei Ateneu poate fi imbogatit si completat prin achizitii, donatii, precum si
prin preluarea in regim de comodat sau prin transfer, cu acordul partilor, de bunuri, din partea unor
institutii sau autoritati publice, a unor persoane juridice sau fizice, din tara sau strdinatate.

(3) Patrimoniul Revistei Ateneu este format din drepturi si obligatii asupra unor bunuri aflate in
proprietatea publica sau privata a judetului, pe care le administreaza in conditiile legii.

CAPITOLUL IV Buget de venituri si cheltuieli

Art. 10 (1) Cheltuielile curente si de capital ale Revistei de Culturda Ateneu se finanteaza din
subventii acordate de la bugetul de stat/judetean, prin autoritatea tutelara si din venituri proprii.
(2) Veniturile proprii provin din taxe, donatii si sponsorizari.

Art.11 Bugetul de venituri si cheltuieli al Revistei se aproba de catre Consiliul Judetean, potrivit
legii.

CAPITOLUL V Structura organizatorica, personal

Art.12 Personalul Revistei Ateneu se structureaza in personal de conducere, de specialitate si
personal auxiliar.

Art.13 Personalul Revistei Ateneu are statut de personal contractual, angajat cu contract individual
de munca pe perioada nedeterminata sau determinata, pe functii de specialitate sau administrative,
n baza unui concurs sau examen, potrivit normelor legale specifice sectorului bugetar.

Art.14 Structura organizatoricd, numarul de personal, statul de functii si organigrama se
fundamenteaza de managerul Revistei Ateneu si se aproba de catre Consiliul Judetean, potrivit
legii.

Art.15 Statul de functii si organigrama sunt strucurate in doud compartimente: Compartimentul
Redactional si Compartimentul Contabilitate, juridic si administrativ.

Art. 16 Atributiile compartimentelor de specialitate sunt:

a) Compartimentul Redactional:

1. solicita, obtine, selecteaza si propune materiale pentru intocmirea cuprinsului revistei;

2. propune tematici pentru numerele viitoare ale revistei

3. intretine corespondenta scrisa si telefonica si prin e-mail cu colaboratorii;

4. pregateste pentru tipar materialele propuse: lecturd, corectura I, corectura II, cap limpede,
participa cu creatie proprie in numerele revistei,

5. participa si reprezintd revista la actiuni culturale si la intalnirile cu cititorii, colaboreaza la
difuzarea si evidenta difuzarii revistei;

6. se preocupa de obtinerea unor sponsorizari §i a unor materiale publicitare in revistd;

7. asigurd tehnoredactarea numerelor de revista;

8. contribuie la activitatile redactionale: lectura, corectura, cap limpede;

9. realizeaza materiale promotionale sau de program pentru activitatile revistei;

10. expedierea lunara a revistei conform comenzilor Intocmite;

11. asigurd intocmirea colectiilor revistei.

b) Compartimentul Contabilitate, juridic si administrativ:

. organizeaza si realizeaza contabilitatea institutiei;

. Intocmeste lunar balanta de verificare sintetica si analitica;

. Intocmeste fisele sintetice si analitice precum si registrul lunar;

. intocmeste Bugetul de venituri si cheltuieli si urmareste realizarea lui;

. intocmeste Darea de seama contabila trimestriald si anuala;

. efectueaza plati si dispune asupra ridicarilor de numerar;

. gestioneaza patrimoniul institutiei;

. intocmeste Tmpreuna cu conducatorul institutiei statul de functii;

. Intocmeste statele de plata, asigura vizarea lor, ordinele de plata privind obligatiile fata de
bugetul de stat, bugetul asigurarilor sociale, cel de somaj, pensie suplimentare, precum si celelalte
obligatii fatd de furnizori si creditori;

10. urmareste alimentarea cu credite bugetare a institutiei si utilizarea lor;
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11. coordoneaza arhivarea documentelor create de catre revista,

12. intocmirea statelor pentru colaboratorii revistei si expedierea sumelor ce revin acestora;

13. raspunde de respectarea normelor privind P.S.1. si S.S.M.

14. atributii SCIM

15. monitorizeaza si dupa care avizeaza, din punct de vedere juridic, actele emise la nivelul
institutiei.

Art.17(1) Atributiile personalului Revistei Ateneu sunt cele prevazute in fisa postului.

(2) Personalul de specialitate si dupa caz, cel administrativ, incadrat in Revista Ateneu, are obligatia
absolvirii unui curs de perfectionare, o data la 3 ani.

CAPITOLUL VI Conducere

Art. 17 (1) Managementul Revistei Atencu este asigurat de un manager, numit de catre Consiliul
Judetean, 1n baza sustinerii unui concurs de proiecte de management si a indeplinirii conditiilor
prevazute in legislatia in vigoare privind managementul institutiei de cultura.

(2) Managerul are urmatoarele atributii principale:

a) este ordonator tertiar de credite

b) reprezinta institutia in raporturile cu tertii;

c) indeplineste obligatiile asumate prin contractul de management, precum si obiectivelor si
indicatorii culturali si economici stabiliti prin contractul de management incheiat cu Consiliul
Judetean Bacau

d) elaboreaza si propune spre aprobare autoritatii proiectul de buhet al institutiei

e) asigura corect si eficient gestionarea si administrarea, in conditiile legii, a integritatii
patrimoniului institutiei

f) actioneaza pentru indeplinirea prevederilor bugetului anual de venituri si cheltuieli al institutiei,
initiind programe si masuri eficiente pentru dezvoltarea si diversificarea surselor de venituri
extrabugetare in conditiile reglementarilor legale n vigoare

g) asigura respectarea destinatiei subventiilor bugetare, aprobate de Consiliul Judetean Bacau
Art. 19 (1)in exercitarea atributiilor, managerul emite dispozitii care devin obligatorii dupa aducere
la cunostinta.

2 In absenta managerului, Revistei Ateneu, este condusd de o persoana din cadrul acestuia,
desemnata de manager, prin dispozitie scrisa.

CAPITOLUL VII Dispozitii finale

Art. 20 (1) Revista Ateneu dispune de stampila si sigiliu propriu.

(2) Revista Ateneu are arhiva proprie in care se pastreaza, conform prevederilor legale:

a) actul normativ de infiintare;

b) documentele financiar-contabile, planul si programul de activitate, dari de seama si situatii
statistice;

C) corespondenta;

d) alte documente, potrivit legii;

Art. 21 (1) Prezentul Regulament se completeaza de drept, cu actele normative in vigoare;
(2) In temeiul prezentului Regulament si cu respectarea dispozitiilor legale in vigoare, managerul
elaboreazd Regulamentul de ordine interioara a institutiei.

(3) Orice modificare a prezentului regulament va fi propusa de catre manager si aprobata de
autoritatea tutelara, Consiliul Judetean Bacau.
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