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REGULAMENTUL 
de organizare şi funcţionare a Revistei de Cultură „Ateneu” Bacău 

 

CAPITOLUL I Dispoziţii generale  

 

Art.1 Revista de Cultură „Ateneu” Bacău, denumită în continuare Revista Ateneu, este instituţie 

publică de cultură de interes judeţean, cu personalitate juridică, care funcţionează sub autoritatea 

Consiliului Judeţean.  

Art.2 Revista de Cultură „Ateneu” Bacău s-a înfiinţat la data de 19 august 1925.  

Art.3 Revista îşi desfăşoară activitatea în conformitate cu O.U.G. 189/2008 privind managementul 

instituţiei publice de cultură, a H.C.J. Bacau nr 75/1999 şi ale prezentului Regulament.  

Art.4 Revista de Cultură Ateneu Bacău îşi desfăşoară activitatea în imobilul aflat pe strada Caişilor 

nr 7, dat în administrare de către Consiliul Judeţean Bacău cu Decizia nr. 338 din 18 august 1984 

Şcolii Populare de Arte şi Meserii. Începând cu data de 10 martie 2000 au fost repartizate Revistei 

de Cultură Ateneu Bacău cinci încăperi, cu destinație administrativă (conform Dispoziţiei nr. 24 din 

18.02.2000).  

 

CAPITOLUL II Misiune şi obiect de activitate  

 

Art.5 Revista de Cultură Ateneu Bacău desfăşoară activităţi în domeniul cultural, de informare şi 

de educaţie permanentă, reprezentând servicii culturale de utilitate publică, cu rol în asigurarea 

coeziunii sociale şi a accesului la informaţie. Revista de Cultură Ateneu Bacău îşi desfăşoară 

activitatea, în principal, pe baza de programe şi proiecte elaborate în concordanţă cu strategiile 

culturale şi educativ- formative stabilite la nivel local/naţional.  

Art. 6 Revista de cultură „Ateneu” are ca obiective principale:  

a) punerea în valoare a patrimoniului cultural-artistic naţional, a identităţii sale îmbinând tradiţia cu 

inovaţia;  

b) recunoaşterea unităţii în diversitate a culturii în toate formele ei de exprimare;  

c) ridicarea nivelului de cultură a diverselor categorii sociale, dezvoltarea mai ales în rândul celor 

tineri a gustului pentru lectură;  

d) reflectă şi face cunoscută prin popularizare, activitatea tuturor instituţiilor de cultură ale judeţului 

Bacău, cu precădere;  

e) stimularea creativităţii prin promovarea în paginile publicaţiei a unor tinere talente;  

f) adecvarea ofertei culturale la cerinţele şi gustul actual al consumatorilor de act cultural;  

g) lărgirea cercului de colaboratori ai revistei, din ţară şi din străinătate;  

h) stabilirea de parteneriate cu alţi operatori culturali în vederea derulării unor proiecte şi programe 

comune.  

Art.7 Menirea unei reviste de cultură este aceea a cultivării şi dezvoltării patrimoniului cultural 

local şi naţional, cât şi identificarea unor nume noi, voci care pot contribui la afirmarea 

spiritualităţii româneşti în întreaga lume.  

 

CAPITOLUL III Patrimoniul  

 

Art. 8 Revista de Cultură „Ateneu” Bacău îşi desfăşoară activitatea în clădirea Şcolii Populare de 

Arte şi Meserii Bacău. Începând cu data de 10 martie 2000, din spaţiile aflate în imobilul dat în 

administrarea Şcolii Populare de Arte şi Meserii Bacău, a fost repartizat Revistei de Cultură 

„Ateneu” Bacău un număr de 7(şapte) încăperi, cu destinaţie administrativă.  

Art.9 (1) Bunurile mobile şi imobile aflate în administrarea Revistei Ateneu se gestionează potrivit 

dispoziţiilor legale în vigoare, conducerea instituţiei fiind obligată să aplice măsurile prevăzute de 

lege în vederea protejării acestora.  



(2) Patrimoniul Revistei Ateneu poate fi îmbogăţit şi completat prin achiziţii, donaţii, precum şi 

prin preluarea în regim de comodat sau prin transfer, cu acordul părţilor, de bunuri, din partea unor 

instituţii sau autorităţi publice, a unor persoane juridice sau fizice, din ţară sau străinătate.  

(3) Patrimoniul Revistei Ateneu este format din drepturi şi obligaţii asupra unor bunuri aflate în 

proprietatea publică sau privată a judeţului, pe care le administrează în condiţiile legii.  

 

CAPITOLUL IV Buget de venituri şi cheltuieli  
Art. 10 (1) Cheltuielile curente şi de capital ale Revistei de Cultură Ateneu se finanţează din 

subvenţii acordate de la bugetul de stat/judeţean, prin autoritatea tutelară şi din venituri proprii.  

(2) Veniturile proprii provin din taxe, donaţii şi sponsorizări.  

Art.11 Bugetul de venituri şi cheltuieli al Revistei se aprobă de către Consiliul Judeţean, potrivit 

legii.  

 

CAPITOLUL V Structură organizatorică, personal  

 

Art.12 Personalul Revistei Ateneu se structurează în personal de conducere, de specialitate şi 

personal auxiliar.  

Art.13 Personalul Revistei Ateneu are statut de personal contractual, angajat cu contract individual 

de muncă pe perioadă nedeterminată sau determinată, pe funcţii de specialitate sau administrative, 

în baza unui concurs sau examen, potrivit normelor legale specifice sectorului bugetar.  

Art.14 Structura organizatorică, numărul de personal, statul de funcţii şi organigrama se 

fundamentează de managerul Revistei Ateneu şi se aprobă de către Consiliul Judeţean, potrivit 

legii.  

Art.15 Statul de funcţii şi organigrama sunt strucurate în două compartimente: Compartimentul 

Redacţional şi Compartimentul Contabilitate, juridic şi administrativ.  

Art. 16 Atribuţiile compartimentelor de specialitate sunt:  

a) Compartimentul Redacţional:  

1. solicită, obţine, selectează şi propune materiale pentru întocmirea cuprinsului revistei;  

2. propune tematici pentru numerele viitoare ale revistei  

3. întreţine corespondenţă scrisă şi telefonică şi prin e-mail cu colaboratorii;  

4. pregăteşte pentru tipar materialele propuse: lectură, corectura I, corectura II, cap limpede, 

participă cu creaţie proprie în numerele revistei;  

5. participă şi reprezintă revista la acţiuni culturale şi la întâlnirile cu cititorii, colaborează la 

difuzarea şi evidenţa difuzării revistei;  

6. se preocupă de obţinerea unor sponsorizări şi a unor materiale publicitare în revistă;  

7. asigură tehnoredactarea numerelor de revistă;  

8. contribuie la activitățile redacționale: lectură, corectură, cap limpede;  

9. realizează materiale promoţionale sau de program pentru activităţile revistei;  

10. expedierea lunară a revistei conform comenzilor întocmite;  

11. asigură întocmirea colecţiilor revistei.  

b) Compartimentul Contabilitate, juridic şi administrativ:  

1. organizează și realizează contabilitatea instituţiei;  

2. întocmește lunar balanţa de verificare sintetică şi analitică;  

3. întocmește fişele sintetice şi analitice precum şi registrul lunar;  

4. întocmeşte Bugetul de venituri şi cheltuieli şi urmăreşte realizarea lui;  

5. întocmeşte Darea de seamă contabilă trimestrială şi anuală;  

6. efectuează plăți şi dispune asupra ridicărilor de numerar;  

7. gestionează patrimoniul instituţiei;  

8. întocmeşte împreună cu conducătorul instituţiei statul de funcţii;  

9. întocmește statele de plată, asigură vizarea lor, ordinele de plată privind obligaţiile față de 

bugetul de stat, bugetul asigurărilor sociale, cel de şomaj, pensie suplimentare, precum şi celelalte 

obligaţii faţă de furnizori şi creditori;  

10. urmărește alimentarea cu credite bugetare a instituţiei şi utilizarea lor;  



11. coordonează arhivarea documentelor create de către revistă;  

12. întocmirea statelor pentru colaboratorii revistei şi expedierea sumelor ce revin acestora;  

13. răspunde de respectarea normelor privind P.S.I. şi S.S.M.  

14. atribuţii SCIM  

15. monitorizează şi după care avizează, din punct de vedere juridic, actele emise la nivelul 

instituţiei.  

Art.17(1) Atribuţiile personalului Revistei Ateneu sunt cele prevăzute în fişa postului.  

(2) Personalul de specialitate şi după caz, cel administrativ, încadrat în Revista Ateneu, are obligaţia 

absolvirii unui curs de perfecţionare, o dată la 3 ani.  

 

CAPITOLUL VI Conducere  

 

Art. 17 (1) Managementul Revistei Ateneu este asigurat de un manager, numit de către Consiliul 

Judeţean, în baza susţinerii unui concurs de proiecte de management şi a îndeplinirii condiţiilor 

prevăzute în legislaţia în vigoare privind managementul instituţiei de cultură.  

(2) Managerul are următoarele atribuţii principale:  

a) este ordonator terțiar de credite  

b) reprezintă instituția în raporturile cu terții;  

c) îndeplinește obligațiile asumate prin contractul de management, precum și obiectivelor și 

indicatorii culturali și economici stabiliți prin contractul de management încheiat cu Consiliul 

Județean Bacău  

d) elaborează și propune spre aprobare autorității proiectul de buhet al instituției  

e) asigură corect și eficient gestionarea și administrarea, în condițiile legii, a integrității 

patrimoniului instituției  

f) acționează pentru îndeplinirea prevederilor bugetului anual de venituri și cheltuieli al instituției, 

inițiind programe și măsuri eficiente pentru dezvoltarea și diversificarea surselor de venituri 

extrabugetare în condițiile reglementărilor legale în vigoare  

g) asigură respectarea destinației subvențiilor bugetare, aprobate de Consiliul Județean Bacău  

Art. 19 (1)În exercitarea atribuţiilor, managerul emite dispoziţii care devin obligatorii după aducere 

la cunoştinţă.  

(2) În absenţa managerului, Revistei Ateneu, este condusă de o persoană din cadrul acestuia, 

desemnată de manager, prin dispoziţie scrisă.  

 

CAPITOLUL VII Dispoziţii finale  

 

Art. 20 (1) Revista Ateneu dispune de ştampilă şi sigiliu propriu.  

(2) Revista Ateneu are arhivă proprie în care se păstrează, conform prevederilor legale:  

a) actul normativ de înfiinţare;  

b) documentele financiar-contabile, planul şi programul de activitate, dări de seamă şi situaţii 

statistice;  

c) corespondenţa;  

d) alte documente, potrivit legii;  

Art. 21 (1) Prezentul Regulament se completează de drept, cu actele normative în vigoare;  

(2) În temeiul prezentului Regulament şi cu respectarea dispoziţiilor legale în vigoare, managerul 

elaborează Regulamentul de ordine interioară a instituţiei.  

(3) Orice modificare a prezentului regulament va fi propusă de către manager şi aprobată de 

autoritatea tutelară, Consiliul Judeţean Bacău.  

 

 

        PREȘEDINTE,                                                                                
VALENTIN IVANCEA                                                   Contrasemnează,  

                                                                     SECRETARUL GENERAL AL JUDEȚULUI  

                                                                                dr. ELENA - CĂTĂLINA ZARĂ  


