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In atentia
Doamnei Presedinte Ionela-Cristina Breahna-Praviit

Revenim la adresa nr. 16842/47/1C/05.03.2026, inregistratd la Consiliul Judetean Baciu
cu nr. 5658/06.03.2026, si vi retransmitem Regulamentul de organizare si functionare al
Comisiei de evaluare a persoanelor adulte cu handicap Bacdu, in formd modificati, spre
aprobare in proxima sedintd a Consiliului Judetean Baciu.

Cu deosebiti consideratie,
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CONSILIUL JUDETEAN BACAU

la Hot#rarea Consiliului Judetean Baciunr. .........din ... 2026

Regulament de organizare si functionare
al Comisiei de evaluare a persoanelor adulte cu handicap Baciu

Cap. I - Dispozitii generale privind organizarea Comisiei de evaluare
a persoanelor adulte cu handicap Baciu

Art. 1 - (1) Comisia de evaluare a persoanelor adulte cu handicap Baciu, ca organ de specialitate
fara personalitate juridica al Consiliulu; Judetean Baciu, denumiti in continuare Comisia de evaluare, se
organizeazi si functioneazi in conformitate cu prevederile art. 85 si 87 din Legea nr. 448/2006 privind
protectia §i promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicati, cu modificirile si completirile
ulterioare, ale Hotardrii Guvernului nr. 430/2008 pentru aprobarea Metodologiei privind organizarea si
funcfionarea comisiei de evaluare a persoanelor adulte cu handicap, cu modificirile ulterioare, ale
Ordinului nr, 2298/2012 privind aprobarea Procedurii-cadru de evaluare a persoanelor adulte in vederea
incadrérii in grad i tip de handicap, ale Ordinului nr. 1066/2023 privind aprobarea Regulamentului de
organizare si functionare a Comisiej superioare de evaluare a persoanelor adulte cu handicap, si ale
Ordinului nr. 312/2025 privind aprobarea Procedurii de reevaluare a persoanelor cu handicap previzute la
art. 58”3 din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap de
citre comisiile de evaluare a persoanelor adulte cu handicap.

(2) Comisia de evaluare fsi desfdsoara activitatea decizionald in domeniul incadririi persoanelor
adulte in grad si tip de handicap, respectiv in domeniul promovdrii drepturilor acestor persoane cu
respectarea legislatiei In domeniu sial prezentului regulament.

(3) Activitatea Comisiei de evaluare este coordonatd din punct de vedere metodologic de citre
Autoritatea Nafionala pentru Protectia Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitéfi si Comisiei Superioare de
Evaluare a Persoanelor Adulte cu Handicap.

(4) Instructiunile metodologice elaborate de Comisia Superioard de Evaluare a Persoanelor Adulte
cu Handicap, precum si deciziile acesteia sunt obligatorii pentru Comisia de evaluare,

(5) In exercitarea atributiilor privind incadrarea unei persoane adulte fntr-un grad de handicap,
Comisia de evaluare analizeazi dosarul intocmit de Serviciul de evaluare complexd a copilului cu
dizabilitafi §i a persoanelor adulte cu handicap, organizat, potrivit legii, in cadrul Directiei Generale de
Asistenti Sociali i Protectia Copilului Bacdu, denumit in continuare Serviciul de evaluare.

(6) In intelesul prezentului Regulament, termenii de mai Jjos au urmétoarele semnificafii:

a) persoanele cu handicap - persoane cirora mediul social, neadaptat deficientelor lor fizice, senzoriale,
psihice, mentale si/sau asociate, le impiedici total sau le limiteazs accesul cu ganse egale la viata
societatii, necesitind masuri de protectie in sprijinul integrarii si incluziunii sociale;

b) serviciul de evaluare complexd a persoanelor adulte cu handicap (SECPAH) - structurd din cadrul
D.G.A.S.P.C,, infiintati in baza art, 88 din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, republicats, cu modificérile $i completirile ulterioare, responsabili pentru
evaluarea/reevaluarea complexi a adultuluj cu handicap;

¢) evaluarea complexd a persoanelor adulte cu handicap - proces complex si continuu prin care sunt

deciziei §i interventiei;

d) raport de evaluare complexd - document care cuprinde date relevante privind evaluarea sociala,
medicald, psihologica, vocationald, a nivelului de educatie si evaluarea abilitdfilor si a nivelului de
integrare sociali a unei persoane, precum si concluziile si recomandirile membrilor din echipa
multidisciplinara, respectiv propunerea privind incadrarea sau neincadrarea in grad si tip de handicap.



e) plan individual de servicii - documentul care fixeazi obiective pe termen scurt, mediu si lung,
precizdnd modalitdfile de interventie si sprijin pentru adulfii cu handicap, prin care se realizeaza
activititile si serviciile precizate in programul individual de reabilitare si integrare sociald,

f) program individual de reabilitare §i integrare sociald - documentul elaborat de comisia de evaluare a
persoanelor adulte cu handicap, in care sunt precizate activitatile si serviciile de care adultul cu handicap
are nevoie in procesul de integrare sociala.

Art. 2 - (1) Comisia de evaluare este organ de specialitate al Consiliului Judetean Bacau, cu
activitate decizionala in materia incadrarii persoanelor adulte in grad si tip de handicap si are urmatoarea
componenta: '

a) presedinte - un medic primar sau specialist in una dintre specialitdtile: expertiza medicald a
capacitdtii de muncd, medicind de familie, medicind internd, medicind fizicd i de reabilitare, cu drept de
liberd practicd,

b) vicepresedinte - un medic primar sau specialist in una dintre specialitdfile: expertiza medicald a
capacitdtii de muncd, medicind de familie, medicind internd, medicind fizicd i de reabilitare, cu drept de
liberd practicd, propus de directorul general al direcfiei generale de asistentd sociald §i protectia
copilului;

¢) un medic primar sau specialist in una dintre specialitdtile: expertiza medicald a capacitdfii de
muncd, medicing de familie, medicind internd, medicind fizicd i de reabilitare, cu drept de liberd
practicd, propus de directia de sandtate publicd judeteand, respectiv a municipiului Bucuresti;; -

d) un reprezentant desemnat de organizatiile neguvernamentale care desfiisoard activitdfi in beneficiul
persoanelor cu handicap;

e) un psiholog;

/) un asistent social;

g) un membru licentiat in stiinfe juridice §i cu experientd in dizabilitate.

(2) Constituirea si componenfa nominald a Comisiei de evaluare se aprobd prin hotdrare a
Consiliului Judetean Bacau, cu avizul Autoritatii Nationale pentru Protectia Drepturilor Persoanelor cu
Dizabilitati.

(3) Presedintele comisiei de evaluare, fard a fi functionar public poate face parte din structura de
personal a Directiei Generale de Asistenta Sociald si Protectia Copilului Bacau.

(4) Presedintele, vicepresedintele si membrii comisiei de evaluare nu fac parte din Serviciul de
evaluare complexa.

(5) Modificarea componentei nominale a comisiei de evaluare se aprobi in conditiile prevazute la
alin. (2).

(6) Membrii Comisiei de evaluare au urméatoarele drepturi:

a) si beneficieze de indemnizatie lunara, -

b) sd ia cuvéntul in sedintele comisiei si si-gi exprime pérerea cu privire la cazurile supuse
dezbaterii;

c) sa facd propuneri pentru imbunatairea activititii Comisiei de evaluare;

d) si ceard inlocuirea din Comisia de evaluare atunci cdnd imprejurdrile o impun.

(7) Membrii Comisiei de evaluare au urmatoarele obligafii:

a) s cunoascd si sd pund in practici toate dispozifiile legale aplicabile in domeniul protectiei
speciale a persoanelor adulte cu handicap si conexe,

b) si participe activ la sedintele Comisiei de evaluare;

c) sirespecte regulamentul de organizare si functionare al Comisiei de evaluare;

d) sa respecte confidentialitatea cu privire la cazurile si situatiile care sunt discutate in sedintele
Comisiei de evaluare.

(8) In cazul in care presedintele comisiei de evaluare nu poate participa la lucrdrile comisiei,
acestea vor fi conduse de catre vicepresedinte.

Art. 3 Membrii comisiilor de evaluare, inclusiv presedintele si vicepresedintele, au dreptul la o
indemnizatie de sedintd echivalentd cu 5% din indemnizatia presedintelui consiliului judetean, respectiv a
primarilor sectoarelor municipiului Bucuresti. Cuantumul lunar brut al indemnizatiilor de sedin{d, pentru
fiecare membru al comisiei de evaluare, nu poate depasi 35% din indemnizaia presedintelui consiliului
judetean, respectiv a primarilor sectoarelor municipiului Bucuresti si se acordd proporfional cu numérul



Art. 4 - (1) Comisia de evaluare are urmatoarele atributii principale:

a) stabileste incadrarea in grad si tip de handicap si perioada de valabilitate a certificatului,
dupi caz, data ivirii handicapului, orientarea profesionald a adultuluj cu handicap, pe baza raportului de
evaluare complexi elaborat de Serviciul de evaluare;

b) stabileste masurile de protectie a adultului cu handicap, in conditiile legii;

c) reevalueazi periodic sau la sesizarea directiilor generale de asistenfd sociali si protectia
copilului judefene, incadrarea in grad de handicap, orientarea profesionald, precum si celelalte mésuri de
protectie a adultilor cu handicap;

d) revocd sau inlocuieste masura de protecfie stabilits, in conditiile legii, dacd Tmprejuririle
care au determinat stabilirea acesteia s-au modificat;

e) solutioneazi cererile privind eliberarea atestatului de asistent personal profesionist;

f) informeazi adultul cu handicap sau reprezentantul legal al acestuia cu privire la misurile de
protectie stabilite si obligatiile ce le revin;

g) promoveazi drepturile persoanelor cu handicap in toate activititile pe care le intreprinde.

h) identifici toate beneficiile care se cuvin adultului incadrat In grad de handicap acordate in
baza certificatului de incadrare in grad de handicap; '

1) transmite in numele si pentru beneficiar certificatul de incadrare in grad de handicap, la
solicitarea adultului incadrat in grad de handicap sau al reprezentantului legal al acestuia, dupi caz, in

(3) Pentru persoanele cu handicap, pentru care comisia de evaluare a stabilit anterior incadrarea in
gradul de handicap grav, cu exceptia celor previzute la alin. (2), evaluarea periodicd se poate face la
domiciliul persoanei, la cererea acesteia ori a reprezentantului siu legal. Serviciul de evaluare din cadrul
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acesteia cu privire la data si ora efectudrii evaluirii periodice.

(4) Comisia de evaluare indeplineste orice alte atributii previzute de lege.

(5) In exercitarea atributiilor previzute la alin. (1), lit. a), Comisia de evaluare elibereazi
certificatul de incadrare in grad si tip de handicap, elaboreazi programul individual de reabilitare si
integrare sociali si elibereaz certificatul de orientare profesionald potrivit modelelor prevazute in H.G.
nr. 430/2008.

(6) In exercitarea atributiilor previzute la alin. (1), lit. b), Comisia de evaluare poate stabili
urmatoarele misuri de protectie a persoanelor cu handicap:

a) admiterea in centre rezidentiale sau de zi, publice ori public-private;

b) plasarea la asistent personal profesionist;

¢) acordarea de servicii sociale la domiciliu, acolo unde este cazul.

(7) Exercitarea atributiilor previzute la alin, (1), lit. e) se realizeazs prin secretariatul Comisiei de
evaluare,

(8) Comisia de evaluare desfasoari si alte activitdti previzute de lege.

(9) Persoanele adulte incadrate in grad de handicap, detinitoare ale unuj certificat corespunzitor
emis pentru cel putin una dintre afectiunile previzute in ordinul ministrului sdntitii emis in temeiul art,
22 alin. (2) din Ordonanta de urgenti a Guvernuluj nr. 195/2002 privind circulatia pe drumurile publice,
republicatd, cu modificirile si completarile ulterioare, titulare ale unui permis de conducere, sunt supuse
procedurii de reevaluare de citre comisiile de evaluare a persoanelor adulte cu handicap judetene/locale
ale sectoarelor municipiului Bucuresti, in termenul si in conditiile previzute de art. 583 din Legea nr.



448/2006 privind protectia §i promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, cu
modificarile si completirile ulterioare, conform prevederilor Ordinului nr. 3 12/2025.

Art. 5 - (1) Activitatea de secretariat a Comisiei de evaluare este asiguratd de personal care face
parte din structura Directiei Generale de Asisten{a Sociali si Protectia Copilului Bacau.

(2) Membrii secretariatului Comisiei de evaluare sunt numifi prin dispozitie a conducétorului
Directiei Generale de Asistentd Sociali si Protectia Copilului Bacau.

Art. 6 - (1) In relatia cu Serviciul de evaluare, secretariatul inregistreazd in registrul propriu de
evidentd dosarele persoanelor cu handicap solicitante, dupd realizarea evaluirii de catre Serviciul de
evaluare, conform prevederilor Ordinului nr. 2298/2012 privind aprobarea Procedurii-cadru de evaluare a
persoanelor adulte in vederea incadririi in grad si tip de handicap.

(2) Inrelatia cu Comisia de evaluare, secretariatul indeplineste urmétoarele atributii:

a. asigurd transmiterea dosarelor la Comisia de evaluare, insotite de raportul de evaluare
complexd cu propunerea de incadrare in grad de handicap, tntocmit de Serviciul de evaluare, potrivit
modelului previzut in Anexa nr. 7 la Metodologia aprobatd prin HG nr. 430/2008 cu modificarile
ulterioare;

b. transmite membrilor Comisiei de evaluare ordinea de zi si data de desfisurare a sedintelor, in
baza convocatorului semnat de presedintele acesteia;

c. tine evidenta desfasurarii sedintelor;

d. intocmeste procesele-verbale privind desfdsurarea sedintelor; -

e. redacteazi certificatele de fincadrare in grad de handicap si certificatele de orientare
profesionald, in termen de cel mult 3 zile lucritoare de la data la care a avut loc sedinfa;

f. gestioneaza registrul de procese-verbale;

g. gestioneaza registrul de contestatii;

h. redacteazi alte documente eliberate de Comisia de evaluare.

(3) In relatia cu persoanele care soliciti incadrarea in grad de handicap, secretariatul are
urmatoarele atribufii:

a) informeazi orice persoand fizica sau juridicd interesatd de modalitatea de incadrare in grad de
handicap;

b) informeaza adultul cu handicap sau reprezentantul legal al acestuia cu privire la misurile de
protectie stabilite de catre Comisia de evaluare;

¢) transmite persoanei cu handicap solicitante documentele aprobate de Comisia de evaluare, adicd
certificatul de incadrare in grad de handicap, programul individual de reabilitare si integrare sociald si
certificatul de orientare profesionald, precum si alte documente eliberate de Comisia de evaluare, in
termen de 5 zile lucritoare de la data la care a avut loc sedinta.

(4) Secretariatul Comisiei de evaluare indeplineste orice alte atribufii stabilite de citre directorul,.
genéral al Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Baciu, in conditiile prevazute de
lege.

Att. 7 - (1) Comisia de evaluare competenta sa solutioneze cazurile privitoare la persoanele adulte
care solicitd incadrarea in grad de handicap sau care necesita o masurd de protectie este cea in a crei raza
teritoriald se afld domiciliul sau resedinta persoanei in cauza.

(2) Certificatele de incadrare in grad si tip de handicap, precum si certificatele de orientare
profesionald, eliberate de comisia judeteand de evaluare, aflate in termen de valabilitate, sunt recunoscute
21 cazul transferului dosarului persoanei cu handicap dintr-o unitate administrativ-teritoriald in alta.

Cap. II - Functionarea Comisiei de evaluare a persoanelor adulte cu handicap Baciau

Att. 8 - (1) Presedintele stabileste programul de lucru si activitatea membrilor Comisiei de evaluare.

(2) Comisia de evaluare se intruneste cel putin o dati pe sdptdména in sedinte ordinare sau, ori de
cate ori este necesar in sedinte extraordinare, la convocarea presedintelui.

(3) Convocarea sedintelor se face de catre presedinte. Convocarea se face in scris cu cel putin 2
zile inainte de sedinfa ordinard si cu o zi inainte de sedinta extraordinard si cuprinde in mod obligatoriu
ordinea de zi a acesteia.

Art. 9 - Sedintele de lucru ale Comisiei de evaluare se vor tine, de reguld, la sediul Directiel



Generale de Asistentd Sociali s Protectia Copilului Baciu.
Art. 10 - (1) Sedintele Comisiei de evaluare se desfisoari in prezenta majoritifii membrilor din
componenta acesteia. :

(2) Prezenta membrilor Comisie; de evaluare la sedintele acesteia este obligatorie.

(3) In cazul in care presedintele Comisiei de evaluare nu poate participa la lucririle Comisiei,
acestea vor fi conduse de ciitre vicepresedinte.

4) In situafia 1n care din motive temeinice unii membri nu pot participa la sedint, vor anunta
despre aceste motive presedintele Comisiei de evaluare.

(5) In cazul in care un membru absenteazi la sedinte de dou3 ori consecutiv, fird motive temeinice,
acesta va fi inlocuit,

(6) Evidenta participarii membrilor Comisieij de evaluare la sedini se va tine de citre secretariatul
Comisiei pe un registru de prezen(d, care va cuprinde data desfisurarii sedinfei, numele, prenumele si
semnatura celor prezenti.

Art. 11 - Sedintele Comisiei de evaluare nu sunt publice,

Art. 12 - (1) Sedintele Comisiei de evaluare sunt conduse de citre presedintele acesteia.

(2) La sedinte participd, in mod obligatoriu, unul din secretarii Comisiei de evaluare, firi a fi
implicat in solutionarea cazurilor.

(3) La lucrdrile Comisiei de evaluare pot participa, la cerere, si alte persoane, cu acordul
presedintelui, in masura in care prezenta lor este util3.

(4) La deschiderea sedintei, presedintele consulti membrii Comisiei de evaluare daci au observatii
cu privire la ordinea de zi, dupd care o supune spre aprobare,

Art. 13 - Deciziile Comisiei de evaluare se iau, in sedintele legal intrunite, cu votul majoritafii
membrilor.

Art. 14 - Au dreptul si fie evaluate in vederea incadrérii in grad de handicap persoanele care
prezinti afectiuni fizice, vizuale, auditive, surdocecitate, somatice, mintale, psihice, HIV/SIDA, asociate,
boli rare, ce le impiedici sau le limiteazi accesul cu sanse egale la viafa sociald, potrivit varstei, sexului,
factorilor materiali, sociali si culturali proprii, necesitind masuri de protectie speciald in sprijinul
recuperdrii, integrarii si incluziunii sociale.

Art. 15 - (1) Documentele necesare in vederea evaludrii complexe sunt urmitoarele:

a) cerere-tip de evaluare complexd (potrivit modelului prevazut in anexa nr. 4 la H.G. nr.
430/2008);

b) copie dupi documentele de identitate;

¢) documente medicale:

nedeplasabile (potrivit modelului prevdzut In anexa nr. 5 la H.G. nr. 430/2008);
- copii dupi biletele de externare, daci este cazul;
- investigatii paraclinice solicitate de Serviciul de evaluare;

d) ancheta sociald efectuatsi de serviciul social specializat din cadrul primdriei in a cirei razi are
domiciliul sau resedinta persoana cu handicap (potrivit modelului prevazut in anexa nr. 6 la H.G. nr.
430/2008);

e) adeverinfd din care si rezulte calitatea de salariat, in cazul salariatilor, copie a deciziei de
pensionare §i, respectiv, talon de pensie, in cazul pensionarilor, adeverinti conform cireia persoana nu
are niciun venit, in cazul persoanelor firi venituri.

(2) Cererea-tip de evaluare complexi In vederea incadririi in grad de handicap poate fi obtinuti de
pe site-ul Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Baciu, de la secretariatul
Comisiei de evaluare, de la priméria de domiciliu sau din alte surse,

Art. 16 - (1) Documentele prevazute la art. 15, alin. (1) se constituie intr-un dosar care va sta la
baza evaludrii persoanei in vederea incadrérii in grad si tip de handicap.

(2) Dosarul se depune de citre persoana solicitantd, familia sa, reprezentantul legal, asistentul
personal, asistentul personal profesionist, organizatia neguvernamentald al ciirei membru este persoana cu
handicap sau, in lipsa acestora, de citre orice persoand care o reprezinti, la registratura primdriei din



localitatea de domiciliu/resedintd sau la registratura Directiei Generale de Asisten{d Sociali si Protectia
Copilului Bacéu, fie prin posta sau prin e-mail.

(3) Dosarul se transmite Serviciului de evaluare cu respectarea termenului obligatoriu, de 5 zile
lucritoare de la inregistrare, de catre primadrie, si in termen de 24 de ore de la inregistrare de cétre
D.G.A.S.P.C. Baciu.

(4) Serviciul de evaluare verificd si analizeazi dosarul persoanci solicitante, care trebuie sa confind
documentele previzute la art. 15, alin (1) si, in termen de 5 zile lucratoare, comunici persoanei in cauza
data planificatd la care aceasta urmeazd a sc prezenta in vederea evaludrii iar in cazul unui dosar
incomplet, solicitd completarea dosarului cu documentele necesare.

(5) Serviciul de evaluare poate solicita completarea dosarului cu rezultate ale investigatiilor
paraclinice necesare fntocmirii raportului de evaluare complexa (potrivit modelului prevézut in anexa nr.
71a H.G. nr. 430/2008) atét in faza de analizd a dosarului, cit si in cea de evaluare propriu-zisa.

(6) Evaluarea complexd se realizeazd in maximum 60 de zile de la data inregistrérii cererii si
documentelor la serviciul de evaluare complexa.

(7) In cazul solicitarii de reevaluare motivatd de viitoarea expirare a valabilitatii certificatului de
incadrare in grad de handicap, dosarul se depune cu cel putin 30 de zile inainte, dar nu mai mult de 60
de zile de aceasti dati - pentru respectarea termenului legal de eliberare a unui nou certificat de incadrare
in grad de handicap.

(8) in cazul persoanelor adulte cu handicap pentru care se solicitd reevaluarea de citre Directia &
Generala de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Bacau sau de citre Comisia Superioard de Evaluare a
Persoanelor Adulte cu Handicap, convocarea se va face cu confirmare de primire, cu 20 de zile lucratoare
inainte de data stabilitd pentru reevaluare, urménd ca persoana cu handicap sa se prezinte la data si locul
mentionate in convocare, cu documentele solicitate.

(9) In cazul in care persoanele adulte cu handicap pentru care se solicitd reevaluarea de cétre
Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Bacdu sau de cétre Comisia Superioard de
Evaluare a Persoanelor Adulte cu Handicap, supuse reevaludrii, nu se prezintd la a doua convocare a
Serviciului de evaluare complexd a copilului cu dizabilitdti si a persoanelor adulte cu handicap, directorul
Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Bacdu dispune, prin act administrativ,
suspendarea dreptului de asisten{d sociald sub forma de prestatii sociale.

(10) Daca persoana cu handicap se prezintd la reevaluare in intervalul de 3 luni de la suspendarea
dreptului de asistentd sociald sub formi de prestafii sociale, prin dispozitie a directorului Directiei
Generale de Asistenti Sociald si Protectia Copilului Bacdu va primi drepturile aferente perioadei
suspenddrii. Dacd, in acest interval, persoana cu handicap nu se prezintd la reevaluare, Serviciul de
evaluare va propune Comisiei de evaluare neincadrarea in grad si tip de handicap.

(11) Evaluarea complexa a persoanelor adulte care, din diferite motive, solicitd reevaluarea ir .
vederea obtinerii unui nou certificat de incadrare in grad si tip de handicap se realizeaza in maximum 60
de zile de la data inregistririi cererii §i a documentelor la Serviciul de evaluare.

(12) In cazul persoanelor nedeplasabile, evaluarea complexa se va efectua la domiciliul/resedinfa
persoanei in cauzi, in baza scrisorii medicale si a anchetei sociale. Cheltuielile de deplasare, in vederea
asigurdrii evaludrii complexe la domiciliu/resedintd, se suportd din bugetul Directiei Generale de
Asistentd Sociald si Protectia Copilului Bacau.

Att. 17 - (1) Gradul de handicap ce se atesta prin certificat poate fi: usor, mediu, accentuat, grav.

(2) Persoanele incadrate in gradul de handicap grav pot beneficia, in conditiile legii, de asistent
personal/indemnizatie lunara.

(3) Comisia de evaluare solufioneaz cazul in termen de cel mult 15 zile lucrdtoare de la data
primirii dosarului de la Serviciul de evaluare.

Art. 18 - (1) Dosarul persoanei care a solicitat incadrarea in grad si tip de handicap si raportul de
evaluare complexd se inainteazd secretariatului Comisiei de evaluare, care le inregistreaza in registrul
propriu de evidentd si care asigurd transmiterea acestora Comisiei de evaluare, in vederea stabilirii
incadririi/neincadrarii in grad i tip de handicap.

(2) in situatia in care, din analiza dosarului persoanei cu handicap si a raportului de evaluare
complexd, Comisia de evaluare constatd ca informatiile confinute de documentele transmise sunt
insuficiente pentru luarea unei decizii, aceasta le va retransmite citre Serviciul de evaluare pentru



reanalizare si eventuali completare,

(3) Secretariatul Comisiei de evaluare va redacta certificatul de incadrare in grad de handicap, in
trei exemplare, din care: unul se trimite persoanei adulte cu handicap sau reprezentantului séu legal, al
doilea se transmite compartimentului din cadrul Directiei Generale de Asistentd Sociali si Protectia

si membrii acesteia, se contrasemneazs de secretarul Comisiei de evaluare si se inregistreaza intr-un
registru special de evidenti a certificatelor, respectiv registru electronic (baza de date).

(5) Incadrarea sau respingerea incadririi in grad si tip de handicap se atests prin certificat emis de
catre Comisia de evaluare. Eliberarea certificatului este scutiti de taxa de timbru,

(6) Activitatea comisiilor de evaluare este coordonatd metodologic de Autoritatea Nationald pentru
Persoanele cu Dizabilitati.

Art. 19 - (1) Serviciul de evaluare elaboreazd propunerea privind programul individual de
reabilitare si integrare social in urma discutiilor cu persoana evaluati sau, dupd caz, si cu reprezentantul
legal al acesteia.

(2) Programul individual de reabilitare si integrare sociali este elaborat de citre Comisia de
evaluare §i va fi Inmanat persoanei cu handicap odati cu certificatul de incadrare in grad de handicap. In
programul individual de reabilitare si integrare sociald se va mentiona, daci se impune §i numai ca ultimi
alternativa, institutionalizarea intr-o institutie de protectie pentru persoane adulte cu handicap aflati in
subordinea Directiei Generale de Asistentd Sociali si Protectia Copilului Baciu.

(3) Revizuirea programului de reabilitare si integrare sociald se efectueazi ori de cite ori este
nevoie.

(2) Procesele-verbale ale sedintelor se consemneazi in registrul special de procese-verbale, ale
cdrui pagini sunt numerotate si poartd stampila Comisiei de evaluare, precum s§i semnitura secretarului
Comisiei de evaluare.

Art. 21 - Certificatul de incadrare in grad de handicap si programul individual de integrare si
reabilitare sociald, certificatul de orientare profesionald, precum si masurile comisiei de evaluare privind
asistentul personal profesionist sau admiterea in centre rezidentiale ori de zi se comunicd persoanei cu
handicap sau, dupi caz, reprezentantilor legali, asistentului personal profesionist, de citre secretariatul
Comisiei de evaluare, personal, prin post, cu confirmare de primire.

Art. 22 - (1) Certificatele de incadrare in grad de handicap pot fi contestate, potrivit art. 87 din
Legea nr. 448/2006, republicatd, cu modificirile si completdrile ulterioare, n maximum 30 de zile de la
comunicare, la Comisia Superioari de Evaluare a Persoanelor Adulte cu Handicap.

(2) Contestatiile se depun $i se Tnregistreazi la secretariatul Comisiei de evaluare care a eliberat
documentul, iar acesta va transmite contestafia §i dosarul persoanei in cauzd, in termen de 5 zile
lucrétoare, Comisiei Superioare.

(3) Contestatiile se solutioneazi prin decizii emise de Comisia Superioard, in termen de 60 de zile
lucritoare de la inregistrarea in Registrul de evidenti al acesteia.

(4) Deciziile Comisiei Superioare pot fi atacate la sectia de contencios administrativ si fiscal a
tribunalului, potrivit Legii contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificirile si completirile
ulterioare. Cererile adresate instanfei de contencios administrativ sunt scutite de taxa judiciard de timbru.

Art. 23 - (1) In vederea admiterii in centre publice rezidentiale sau de zi, persoana cu handicap ori
reprezentantul legal al acesteia va depune si va inregistra o cerere in acest sens la primdria in a cirei razi
teritoriala isi are domiciliul/resedinta persoana cu handicap, priméria urmand si o transmita, in termen de
maximum 5 zile lucritoare, la registratura Directiei Generale de Asistentd Sociald §i Protectia Copilului
Bacdu, insotitd de urmitoarele documente:

- copie de pe actele de identitate;
certificatul de nastere, de cisitorie sau de deces al apartinitorului;

- copie de pe documentul care atestd incadrarea in grad de handicap;



- adeverintd de venit;

- documente doveditoare a situatiei locative;

_ ultimul talon de pensie, dacd este cazul;

- raportul de anchetd sociald;

- investigatii paraclinice;

_ dovada eliberati de serviciul specializat al primdriei in a cdrei raza teritoriala 1si are domiciliul
sau resedinta persoana cu handicap prin care se atestd ci acesteia nu i s-au putut asigura protectia i
ingrijirea la domiciliu sau in cadrul altor servicii din comunitate.

(2) Registratura Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Bacau va transmite
Comisiei de evaluare cererea persoanei solicitante, impreund cu documentele prevazute la alin. (1) in
termen de maximum 5 zile lucritoare de la inregistrare.

(3) Comisia de evaluare verificd cererea si documentele previzute la alin. (1) si solutioneazd
cererea in termen de cel mult 15 zile de la data fnregistrarii dosarului.

(4) Decizia Comisiei de evaluare se redacteazd de citre secretariatul acesteia in termen de cel mult
3 sile de la data la care a avut loc sedinta comisiei de evaluare si se comunici prin postd, cu confirmare
de primire, persoanei solicitante, in termen de cel mult 5 zile lucritoare de la data redactdrii,

Capitolul III - Dispozitii finale
-

Art. 24 - Intreaga activitate a Comisiei de evaluare se desfigoard conform Legii nr. 448/2006
privind protectia $i promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificarile si
completirile ulterioare, Hotdrérii de Guvern nr. 430/2008 pentru aprobarea Metodologiei privind
organizarea si functionarea comisiei de evaluare a persoanelor adulte cu handicap cu modificérile si
completirile ulterioare, Ordinului nr. 2298/2012 privind aprobarea Procedurii-cadru de evaluare a
persoanelor adulte in vederea incadrarii in grad si tip de handicap si a instructiunilor metodologice emise
de Comisia superioard de evaluare a persoanelor adulte cu handicap, coroborate cu prevederile Ordinului
nr. 1066/2023 privind aprobarea Regulamentului de organizare si funcfionare a Comisiei superioare de
evaluare a persoanelor adulte cu handicap.

Att. 25 - (1) In vederea incadrarii persoanelor adulte in grad de handicap, Comisia de evaluare va
respecta criteriile medico-psihosociale aprobate prin Ordinul nr. 2300/1457/2025 pentru aprobarea
criteriilor medico-psihosociale pe baza cérora se stabileste incadrarea in grad de handicap.

(2) Comisia de evaluare va urmdri si aplica intocmai toate modificarile legislative care privesc
aspecte ale activitd{ii de competenta sa.

Art. 26 - Presedintele si membrii Comisiei de evaluare raspund in fata Consiliului Judetean Bacau
pentru neindeplinirea obligatiilor care le revin potrivit legii, precum §i pentru adoptarea unor decizii cu .
nerespectarea dispozitiilor legale.

Art. 27 - Propunerea de incadrare, incadrarea in grad si tip de handicap a unei persoane cu
incilcarea criteriilor medico-psihosociale aprobate prin ordin comun al ministrului muncii si al

ministrului sinataii se sanctioneazd conform Legii nr. 448/2006, cu modificirile si completdrile
ulterioare.



